Editorial

O segundo nimero do décimo ano da RBGN — Revista Brasileira de Gestao de Negécios — traz a
possibilidade de registrar e de comentar aspectos importantes para o futuro de nossa revista. Em primeiro
lugar, trata-se de um nimero especial para o atual Editor; este nlimero € o dltimo em relagao ao qual
tenho a satisfagio de responsabilizar-me pela editoragao. Em fun¢ao de novos desafios académicos, assumidos

em outra Institui¢do, deixo nesta oportunidade a FECAP e a RBGN.

Em segundo lugar, torna-se necessdrio enfatizar o esforco e a colaboracao da equipe técnica da
revista e quadro de pareceristas, do setor de informictica, da equipe da Biblioteca Paulo Ernesto Tolle que
contribuiram nesses tltimos 3 anos de modo significativo para que a RBGN evoluisse para um novo
patamar de qualidade. Trés episédios importantes ocorridos durante o primeiro trimestre de 2008 confirmam
isto: primeiro, a inclusio da RBGN no rol de publicagoes do Sistema EBSCO; em seguida, sua aprovagio
na primeira fase do processo de avaliacao junto ao Indexador SciELO e, finalmente, a inclusio definitiva
da RBGN, a partir do inicio de junho de 2008, no Indexador Redalyc — Red de Revistas Cientificas de
América Latina, el Caribe, Espafa y Portugal gerido pela Universidad Auténoma del Estado de México.
Esses resultados ratificam a dire¢ao conferida 4 linha editorial da RBGN e reafirmam a qualidade dos
trabalhos submetidos pelos autores e pesquisadores, a fim de atender as metas de exceléncia do periédico.
A esses tltimos, sem diivida, cabe também mencao e agradecimentos pelo crédito e confianca depositados

nas propostas da revista.

Dos trabalhos que fazem parte desta edigao, dois artigos sao da 4rea de Gestio de Pessoas e do Capital
Intelectual. O primeiro trata da educagao corporativa, enfatizando os resultados de pesquisa para identificar
caracteristicas, papéis e responsabilidades dos responsdveis por esta drea em organizagdes brasileiras. O
segundo busca revelar as experiéncias de vida de jovens estudantes brasileiros no exterior, propondo uma
categorizacao das mesmas e associando este tipo de vivéncia a busca de competitividade desses futuros
profissionais no mercado de trabalho. Na drea temdtica Marketing, o primeiro trabalho vem de Portugal,
propondo um mapeamento tedrico, a partir de extensa revisio bibliografica, das bases possiveis para uma
efetiva segmentagio de mercado. O segundo propde investigar atributos de supermercados e niveis de

satisfacdo de seus consumidores como fatores de sucesso do relacionamento comercial de longo-prazo.

A drea temitica: Contabilidade, Controladoria e Finangas também comparece nesta edi¢io com
dois trabalhos. O primeiro tem por objetivo estudar a contribuicio de sistemas do tipo ERP para a melhoria
da qualidade da informagio gerencial, sob a ética dos gestores de grandes empresas, revelando uma
necessidade de revisdes nesses sistemas para que fornecam suporte mais adequado para a tomada de decisdao
estratégica nas organizagdes pesquisadas. O segundo artigo traz um estudo sobre os investimentos realizados
por entidades fechadas de previdéncia complementar, revelando que aquelas de natureza ptblica direcionam
seus recursos para investimentos em agdes € fundos de investimento, enquanto que aquelas de natureza

privada concentram seus investimentos em institui¢bes financeiras.
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A dltima drea temdtica contemplada no presente ntimero ¢ a de Estratégia e Comportamento
Organizacional com um trabalho que pretende identificar e analisar aspectos determinantes para a
concentragio de empresas de confecgio na regiao de Belo Horizonte. Os resultados revelam que sao aspectos
tradicionais que determinam as decisées sobre a localizagio dessas empresas e que as relagbes de cooperagio

entre elas sdo ainda incipientes.

Finalmente, gostaria de desejar ao novo editor sucesso na continuidade dos trabalhos de aperfeicoamento
da RBGN e manifestar minha crenga de que a revista continuard a receber o mesmo nivel de colaboragio
de todos os envolvidos no cumprimento de sua vocacgio: divulgar conhecimento académico de qualidade

em gestdo, tanto em nivel nacional quanto internacional.

Roberto Coda
Editor
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